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Fachangestellte/-n für Bäderbetriebe (m/w/d)
Die Stadt Angermünde sucht für das Strandbad „Wolletzsee“ eine/-n

Fachangestellte/-n für Bäderbetriebe (m/w/d)
Die Stelle im Umfang von 40 Wochenstunden ist mit E5 bzw. E4 des TVöD 
bewertet und unterteilt sich im Tätigkeitsfeld in die Sommersaison und Win-
tersaison. 
Schwerpunktaufgaben während der Sommersaison:
• Beaufsichtigung des Badebetriebes
• Durchführung von Erste-Hilfe-Maßnahmen
• Wartungs-, Kontroll- und Pflegearbeiten
• Überwachung der Wasserqualität
• Schwimmunterricht und weitere Angebote entwickeln und begleiten
Schwerpunktaufgaben während der Wintersaison:
• Pflege, Unterhaltung und Instandsetzung von öffentlichen Grünflächen, 

Park- und Grünanlagen, Parkplätze, Spiel- und Sportplätze und öffentl. 
Wegen sowie der Strandbadanlage

• Winterdienst
• Sonstige Unterstützungstätigkeiten mit handwerklichem Charakter in 

diversen der Stadt Angermünde zugeordneten Bereichen
Anforderungsprofil:
• abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Fachangestellte/n für Bäder-

betriebe
• Alternativ das Rettungsschwimmabzeichen in Silber mit der Bereitschaft 

die 3-jährige Ausbildung zum/zur Fachangestellte/-n für Bäderbetriebe 
zu absolvieren

• Selbständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten
• Flexibilität, Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und eine positive Einstel-

lung zu Bereitschaftsdienst und Arbeitszeitverlagerung
• sehr guter gesundheitlicher Zustand und sehr gute Konstitution
Weiterhin wünschenswert: 
• eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen Hand-

werksberuf
• der Besitz des Führerscheins mind. in der Klasse C1E 
• Befähigungsnachweise zum Führen von Baumaschinen und anderer mo-

torisch angetriebener Arbeitsmaschinen und -geräte und technisches 
Verständnis sind erwünscht

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unter-
lagen zu den benannten Einstellungsvoraussetzungen bis zum 10.11.2021 
bevorzugt per Mail an: 

bewerbungen@angermuende.de 
(zusammengefasst in einer Datei im PDF-Format)

oder alternativ an:
Stadt Angermünde Personal | Markt 24 | 16278 Angermünde

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
Weitere Auskünfte zur Stellenausschreibung erteilt Frau Rödel unter Tel. 
03331/ 260014. 
Bewerbungskosten werden durch die Stadt Angermünde nicht erstattet. 
Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend 
frankierter Rückumschlag beigefügt wurde.
Die entsprechenden Datenschutzhinweise finden Sie unter 
www.angermuende.de

— Amtliche Mitteilungen —

Auflösung uckermärkischer Heimatverein Bölkendorf

Der uckermärkische Heimatverein Bölkendorf ist durch Beschluss der Mit-
gliederversammlung zum 31.12.2019 aufgelöst worden.
Gläubiger werden aufgefordert, sich bei den Liquidatoren zu melden. 
Die Liquidatoren sind: 
• Silke Mundins, Bölkendorfer Straße 3, 16278 Angermünde
• Michael Branding, Bölkendorfer Straße 2, 16278 Angermünde

• Simone Rolke, Bölkendorfer Straße 9, 16278 Angermünde
• Theresa Lücke, Bölkendorfer Straße 9, 16278 Angermünde

Angermünde, den 05.10.2021

Die Liquidatoren

Sachbearbeiter/in IT-Kommunikation (m/w/d)
Die Stadt Angermünde schreibt zum 01.12.2021 unbefristet die Stelle als

Sachbearbeiter/in IT-Kommunikation (m/w/d)
aus.
Die Stelle im Umfang von 40 Wochenstunden ist mit E 9b des TVöD bewer-
tet und umfasst folgende Schwerpunktaufgaben:
•  Informationstechnik verwalten und planen
•  Systembetreuung und Beschaffung der Hard- und Software
•  Support/ Service für die Anwender
•  IT-Konzepte für die Hard- und Software sowie der Netzwerke und Lei-

tungen für die Verwaltung und deren Nachfolgeeinrichtung erstellen 
und fortführen

•  Haushaltsmittel verwalten und planen sowie das Vertragsmanagement
Anforderungen an den/die Stelleninhaber/-in:
•  Abschluss als Fachinformatiker für Systemintegration oder Anwen-

dungsentwicklung oder eine andere vergleichbare Ausbildung mit ent-
sprechender Berufserfahrung

•  Kenntnisse im Umgang mit öffentlichen Haushaltsmitteln wünschenswert
•  Ausgeprägte Fähigkeiten zu analytischem, konzeptionellem und selb-

ständigem Arbeiten
•  Kommunikations- und Teamfähigkeit, Serviceorientiertes Arbeiten

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unter-
lagen zu den benannten Einstellungsvoraussetzungen bis zum 27.10.2021
bevorzugt per Mail an: 

bewerbungen@angermuende.de 
(zusammengefasst in einer Datei im PDF-Format)

oder alternativ an:
Stadt Angermünde Personal | Markt 24 | 16278 Angermünde

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
Weitere Auskünfte zur Stellenausschreibung erteilt Frau Rödel unter Tel. 
03331/ 260014.
Bewerbungskosten werden durch die Stadt Angermünde nicht erstattet. 
Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend 
frankierter Rückumschlag beigefügt wurde.
Die entsprechenden Datenschutzhinweise finden Sie unter 
www.angermuende.de

— Ende der amtlichen Mitteilungen —

Stellenausschreibung der Stadt Angermünde
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— Aus den Fraktionen —


